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Oswiadczenie
Projekt zostat zrealizowany przy wsparciu Komisji Europejskiej, Publikacja odzwierciedla jedynie wizje autora | Komisja nie
ponosi odpowiedzialno$é za wykorzystanie informacji w niej zawartych.
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5.1. Wspolna tres¢ bazowa. Materiat na
bazie platformy e-learning.
Rady do przemyslenia!




Czesci wspolne

dla
- Przedsiebiorcéw/Wtascicieli
- Menadzerdw firm rodzinnych
- Doradcéw firm rodzinnych

PODSTAWOWE WSPOLNE KOMPETENCIJE

1. Przywoddztwo 2. Przedsiebiorczos¢ 2.1. Firma rodzinna - Wewnetrzna dynamika
Wymagane kompetencje szczegdtowe
1. Przywdédztwo 2. Przedsiebiorczos¢ 2.1. Firma rodzinna — wewnetrzna
dynamika
1.1. Myslenie strategiczne 2.1. Zarzadzanie
1.2. Podejmowanie decyzji 2.2. Silna determinacja w osigganiu celow | 2.1.1 Elastycznos$¢
1.3. Automotywacja i motywowanie biznesowych 2.1.2 Zdolnos¢ adaptacji do zmian:
innych 2.3. Kreatywnos¢ i innowacja zmiany wewnetrzne
1.4. Zdolnos¢ do zarzadzania czasem, 2.4. Wizja biznesu — myslenie 2.1.3 Otwartosc
negocjacji i delegowania zadan przedsiebiorcze
1.5. Wartosci etyczne 2.5. Ocena ryzyka
1.6. Budowanie zespotu 2.6. Zdolnosc¢ adaptacji do zmian: zmiany
1.7. Umiejetnosci komunikacyjne. zewnetrzne
2.7. Znajomosc finansow i ekonomii
2.8. Zdolnos¢ do oceny ryzyka
2.9. Umiejetnos¢ rozwigzywania
probleméw.




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 1

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegdétowe informacje na temat kazdego tematu.

1.1 Myslenie strategiczne




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 2

Co myslisz o nastepujgcych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.
1.2. Podejmowanie decyzji




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 3

Co myslisz o nastepujgcych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.

1.3 . Automotywacja i motywowanie innych




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 4

Co myslisz o nastepujgcych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

1.4. Zdolno$¢ do zarzadzania czasem, negocjacji i delegowania uprawnien.




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 5

Co myslisz o nastepujgcych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegdétowe informacje na temat kazdego tematu.

1.5. Wartosci etyczne




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 6

Co myslisz o nastepujgcych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisac kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

1.6. Budowanie zespotu




Moduty wspolne

1. Umiejetnosci w przywodztwie 7

Co myslisz o nastepujgcych kompetencjach?
Sprébuj w kilku stowach opisac kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegdtowe informacje na temat kazdego tematu.

1.7. Umiejetnosci komunikacyjne




Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 1

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.1. Zarzadzanie

(to be continued)



Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 2

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?

Sprobuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego
tematu.

2.2 Silna determinacja w osigganiu celéw biznesowych

Bibliografia i narzedzia



Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 3

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisac kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.3. Kreatywnos¢ i innowacja




Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 4

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisac kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.4. Wizja biznesu — myslenie przedsiebiorcze




Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 5

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisac kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.5. Ocena ryzyka




Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 6

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazdg z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegdétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.6. Zdolnos¢ do adaptacji zmian: zmiany zewnetrzne




Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 7

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.7. Znajomos¢ finansow i ekonomii




Moduty wspolne

2. Kompetencje w przedsiebiorczosci 8

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.8. Zdolnos¢ do oceny ryzyka




Moduty wspolne

1. Kompetencje w przedsiebiorczosci 9

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.9. Umiejetnos$¢ rozwigzywania problemu.




Moduty wspolne

2.1. Kompetencje w firmie rodzinnej — dynamika wewnetrzna 1

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

Firma rodzinna — dynamika wewnetrzna

2.1.1 Elastycznosc




Moduty wspolne

2.1. Kompetencje w firmie rodzinnej —dynamika wewnetrzna 2

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.1.2. Zdolnos¢ adaptacji do zmian




Moduty wspolne

2.1. Kompetencje w firmie rodzinnej — dynamika wewnetrzna 3

Co myslisz o nastepujacych kompetencjach?
Sprobuj w kilku stowach opisaé kazda z nich.
Nastepnie sprawdz zaproponowane definicje oraz szczegétowe informacje na temat kazdego tematu.

2.1.3. Otwartos¢
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